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Gelsenkirchen Sonderpadagogische Forderung

L ernforderliches Klima

...was ist ein lernforderliches Klima und wie kann ich dazu
beitragen?
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Lernforderliches Klima

Allgemeine Didaktik und
didaktische Modelle

e Teilgebiet der
Erziehungswissenschaften
e Theorie von Lehren und
Lernen, entstanden im
Kontext von Lehrerbildung

Hauptseminar 2

Lernforderliches Klima - Bereich

aus der Lehr- und Lern-Forschung

e Forschungsbereich der

Padagogischen Psychologie

e Beschreibung, Erklarung und

Optimierung von Lehr- und
Lernprozessen

- Marita LUchtefeld



Artikulation des
Unterrichts, Classroom
Management

klare
Strukturierung

transparente des Unterricht
Classroom- Leistungs- = e
erwartung
Management Hoher Anteil

echter Lernzeit
vorbereitete
Umgebung

Lernforderliches
Klima
intelligentes
Uben

inhaltliche
{ETE0

Zielanalyse, Fachdidaktik,
Fachlichkeit, Lehrersprache
sinnstiftendes bzw. -kommunikation,

Forderplane, individuelles
Beobachten, Férdern
Differenzierungen Methoden-

: Kommunizieren
vielfalt

Lehrersprache bzw. -kommunikation,
Fachseminare sprachsensibler Unterricht
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Wie schaffe ich ein moglichst schlechtes Lernklima?

Kopfstandfrage

https://www.menti.com/altuytekqokv
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In einem lernforderlichen Klima gibt es:

Definition T~

Respekt FUrsorge/Empathie
- zwischen L+SuS
Helmke definiert zwischen SuS+SuS

lernférderliches
Unterrichtsklima allgemein /

als eine ,,Lernumgebung Verlasslichkeit/
(...), in der das Lernen der . ,

Schiilerinnen und Schiiler e _ Regeln
erleichtert, begiinstigt oder Verantwortung Einhaltung von
auf andere Weise positiv (effektive Lernzeiten, Regeln, Ritualen etc.
beeinflusst wird“ Lernen in

Gemeinschaft
Helmke, A. (2009):

Unterrichtsqualitdt und . .
Gerechtigkeit

Lehrerprofessionalitdt S. 220
Humor\/
Hauptseminar2 - Marita Luchtefeld NaCh H.Meyer)Was ist gUtEE

Unterricht




Lernfc'irderliches Klima...aberwie?

Arbeitsauftrag:
1. Einzelarbeit — Reflexion eigenes Verhalten
2. Anpinnen der blauen und weif3en Zettel an

Pinnwand —VERNISAGE + Austausch (s.
Fragebogen)
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Lernforderliches Klima

Lernforderliches Klima beeinflusst die Lernbereitschaft der SuS

Lehrkrafte haben maf3geblichen Einfluss auf das Unterrichts- bzw. Lernklima

Alles eine Frage der Haltung

Die Lehrkraft hat nicht alles in der Hand — Option des Scheiterns

Ohne Feedback geht es nicht (kollegial oder von SuS)

http://www.unterrichtsdiagnostik.info/
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Lernforderliches Klima

Ein ,bewegter" Arbeitsauftrag:

Finden Sie Aspekte eines lernforderlichen Klimas in
O O den fotografierten + vertonten Lernsituationen.

= Foto - Ausstellung schulBilder
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https://503253.logineonrw-Ims.de/login/index.php

Passwort: ZfsLGE

Im Kursbereich:
,ZfsL-Ubergreifende Kurse'
schulBilder

GastschlUssel

\
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,Bewegter” Arbeitsauftrag mit einem/einer Partner*in:

1. Schauen Sie sich die abgebildeten Fotos genauer an, tauschen Sie sich aus und héren

Sie sich jeweils den O-Ton zu den Fotos an.

w N

Welche Aspekte eines lernférderlichen Klimas sehen , héren oder/und vermuten Sie?
Wie wurde (vermutlich) ein lernférderliches Klima ermoglicht?

4. Finden Sie sich mit einem anderen , Arbeitspaar” zusammen, tauschen Sie sich aus.
Notieren Sie sich Stichpunkte Ihres Gesprachs, um dies im Plenum spéter kurz

darzustellen.

Welche/n Aspekt/e eines lernférderlichen
Klimas sehen, héren oder vermuten Sie?

Wie wurde (vermutlich) ein
lernférderliches Klima ermoglicht?
Haben Sie eigene Erfahrungen?

Stichworte zum lernférderlichen Klima:

Akzeptanz, Wertschiatzung, Respekt, Empathie, Fiirsorge, Authenzitét, Verantwortung fiir
das eigene und gemeinsame Lernen, Sicherheit, Verlasslichkeit, Klarheit, Rituale,
Gemeinschaft, Gerechtigkeit, Sprache, Humor, vorbereitete Umgebung...




Um ein lernforderliches Klima in meinem ersten eigenen
Unterricht zu ermoglichen, nehme ich mir vor besonders auf

den Aspekt zu achten.
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klare

transparente Strukturierung
Leistungs- des Unterrichts
erwartung
Hoher Anteil
echter Lernzeit
vorbereitete
Umgebung

Kriterien: Lernforderliches

guter Klima

intelligentes Unterricht
Uben

inhaltliche
{ETE0

individuelles
Fordern

sinnstiftendes

Methoden- Kommunzieren

vielfalt

Hauptseminar2 - Marita Luchtefeld

Respekt
Verlasslich-
keit/Regeln
gemeinsam
geteilte Ve-
antwortung
Gerechtigkeit
Firsorge
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(Didaktisches) Berliner
Modell, Einstieg
schriftliche
Unterrichtsplanung

Aufgabenin
Schulen/von
Lehrkraften

Feedback

Lehrer*innensprache
bzw.-kommunikation
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Und jetzt bitte ein Feedback:

Das nehme ich heute
mit:
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